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  بسمه تعالی

  هنگی نمازفراساسنامه کانون 

  دانشگاه علوم پزشکی جندي شاپور اهواز

  

  :مقدمه

 مورخ 640با عنایت به مصوبه جلسه  و به برکت نظام مقدس جمهوري اسلامی تعالی و ذات باري با استعانت از

گاه علوم پزشکی جندي دانش فرهنگی نمازکانون ، سایر ضوابط ومقررات موجود شوراي عالی انقلاب فرهنگی و 29/11/87

، زمینه سازي رشد خلاقیت هاي فرهنگی دانشجویان، مطابق این اساسنامه تشکیل می شود. این کانون ضمن شاپور اهواز

و  دبخشوحدت و هویت ملی ایرانی  اسلامی را تحکیم  ، که حاکمیت ملی، تمامیت ارضی نمودبه گونه اي فعالیت خواهد 

تشکل ها و نشریات باشد و با وظایف سایر نهادها، شوراها، انجمن ها، ایرانی تقویت ارزش هاي فرهنگی اسلامی  در جهت

  سیاسی دانشجویی و هیأت علمی دانشگاه تزاحم نداشته باشد.

  تعریف کانون :  – 1ماده  

اهواز نهادي است دانشجویی که در قالب اهداف و موضوعات این دانشگاه علوم پزشکی جندي شاپور فرهنگی نماز کانون 

، درمان ، تحقیقات و فناوري و بهداشتاساسنامه و رعایت آئین نامه کانون هاي فرهنگی دانشجویان مصوب وزارتین علوم

  .و آموزش پزشکی فعالیت می کند

ترتیب و به ه اساسنامه ب این از این پس در  فرهنگی نمازکانون  و دانشگاه علوم پزشکی جندي شاپور اهواز –تبصره 

  نامیده می شوند .»  کانون « و » دانشگاه « اختصار 

  :  کانوناهداف   - 2ماده 

 اء فرهنگ نماز و نمازخوانیجهت ارتقمشارکت و حمایت همه دانشگاهیان، به ویژه دانشجویان جلب  - 1

ت حداکثري اقشار مرتبط در کبین دانشجویان رشته هاي مختلف علوم پزشکی و جلب مشارگرایی مهایجاد  - 2

 راستاي توسعه و ترویج فرهنگ نماز و نماز خوانی

براي قراردادن بررسی، شناخت و آموزش نماز و نمازخوانی به عنوان نیاز مهم جامعه در برنامه هاي تلاش  - 3

 فرهنگی دانشگاه

 شناسی و بررسی نقاط قوت و ضعف در حوزه ي نماز و نمازخوانیآسیب  - 4

تعامل، هماهنگی و همگرایی با سایر فعالان اقامه نماز در دانشگاه ها به ویژه تعامل با اساتید، سیاستگذاران، ایجاد  - 5

 مسئولین و نهادهاي ذي ربط

 بستري مناسب به منظور شکل گیري ارتباط سازنده با سایر نهادها و مراکز مرتبط با اقامه نمازایجاد  - 6

 از و جایگاه نماز در جامعهو ترویج پژوهش هاي علمی دانشجویی و دانشگاهی در حوزه اقامه نمتوسعه  - 7

 در زمینه هاي مختلف اقامه نمازدانش، نگرش و عملکرد دانشگاهیان به ویژه دانشجویان ارتقاء  - 8

 استعداد ها و رفع نیازهاي دینی و فرهنگی دانشجویان متناسب با موضوع کانونشناسایی  - 9
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  وظایف کانون :  -3ماده 

 کلاس ها، کارگاه ها و جلسات آموزشی براي اعضاي کانون و سایر دانشجویانبرگزاري  - 1

 و عرضه آثار فرهنگی مرتبط با نماز در سطح دانشجوییتولید  - 2

ح نمایشگاه، جشنواره، پویش هاي اطلاع رسانی و ... در سطبرنامه هاي فرهنگی، هنري و اجتماعی مانند راي اج - 3

 مقررات با رعایتاسب با اهداف کانون و متندانشگاه، شهر و کشور 

 سمینار، سمپوزیوم و همایش هاي مرتبط با موضوع کانونگزاري بر - 4

 در زمینه هاي مرتبط با کانونپژوهش ها و تحقیقات دانشجویی با موضوعات مختلف ام انج - 5

 ارتباط با سایر متخصصین، نهاد ها و مراکز علمی مرتبط با هدف پیشبرد همه جانبه اهداف کانونبرقراري  - 6

 ، نماز جماعت و ... با هدف آموزش و ترویج فرهنگ اقامه نمازمسابقات مکتوب درخصوص نمازبرگزاري  - 7

  بود .تبصره : اهداف و وظائف کانون کاملاً فرهنگی بوده و در زمینه هاي علمی ، صنفی ، ورزشی و سیاسی نخواهد 

  کانون داراي ارکان زیر می باشد : -4ماده 

  سس ؤهیأت م - 1

 مجمع عمومی  - 2

 شوراي مرکزي  - 3

  سس:مؤ  هیأت - 5ماده 

  علاقمند به فعالیت فرهنگی که واجد شرایط ذیل باشند: نفر دانشجوي 3ی متشکل از حداقل هیأت

  را گذرانده باشند.حداقل یک نیمسال تحصیلی  - الف

  نداشته باشند. را حکم قطعی محرومیت از تحصیل به مدت یک نیمسال تحصیلی یا بیشتر -ب

  خاب شوراي مرکزي کانون منحل می شود.انت تشکیل مجمع عمومی وپس از سس ؤهیأت متبصره: 

در نصب اطلاعیه  کانون باید از طریق فراخوان عمومی وسس ؤهیأت مپس از صدور مجوز فعالیت کانون،   : 6ماده 

تعطیلات نوروز، تابستان وبین  (پس از دریافت مجوز ظرف سه ماه  سطح دانشگاه اقدام به عضوگیري نموده و

دونیمسال در این مهلت منظور نمی شود) ، نسبت به برگزاري اولین مجمع عمومی با حضور نماینده مدیر فرهنگی 

  .کانون اقدام نماید برگزاري انتخابات شوراي مرکزي  دانشگاه جهت تصویب اساسنامه و

 

  مجمع عمومی :  -7ماده 

مجمع عمومی بالاترین مرجع تصمیم گیري در کانون و متشکل از اعضاي کانون است که با شرایط زیر به عضویت کانون 

  در می آیند :

 دانشجوي شاغل به تحصیل در دانشگاه باشد . -1
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 عضو بیش از دو کانون فرهنگی دیگر نباشد .  -2

  .نفر است  15حداقل تعداد اعضاء براي فعالیت کانون  -3

تایید گروه  و چنانچه عضو کانون در چارچوب اساسنامه کانون فعالیت نکند ، با تصمیم شوراي مرکزي کانون –4

  عضویت وي لغو خواهد شد . ، ناظر

  وظایف و اختیارات مجمع عمومی : -8ماده 

 . داخلی کانون ه هاياساسنامه و آیین نامتغییرات تصویب  - 1

 .  انتخاب اعضاي شوراي مرکزي کانون - 2

 دریافت گزارش فعالیت سالانه شوراي مرکزي کانون . - 3

 نظارت بر فعالیت هاي شوراي مرکزي کانون . - 4

 استیضاح شوراي مرکزي کانون یا اعضاي آن . - 5

  عمومی : مجمع تشکیل جلسات  -9ماده 

 خواهد داد .مجمع عمومی حداقل یک بار در سال تشکیل جلسه  - 1

 رسمیت خواهد یافت .بعلاوه یک اعضاء مجمع عمومی با حضور حداقل نصف جلسات  - 2

جلسات مجمع عمومی بر اساس دعوت شوراي مرکزي یا به پیشنهاد یک سوم اعضاء به طور فوق العاده تشکیل  - 3

 خواهد شد . 

 حاضرین معتبر است .  ات مجمع عمومی با رأي اکثریت مطلقمصوب - 4

 بعد تشکیل یک ماه  باید ظرف العاده حداکثردر صورت عدم رسمیت جلسات مجمع عمومی ، جلسه فوق  - 1تبصره 

  گردد . این جلسه با هر تعداد رسمی خواهد بود . 

امکان پذیر است و هر گونه اعمال تغییرات  اساسنامه با راي دو سوم اعضاي مجمع عمومی تصویب تغییرات -2تبصره 

شوراي فرهنگی ید در چارچوب آیین نامه کانون هاي فرهنگی صورت گیرد. در صورتی که  در اساسنامه مصوب، با

در صورت  .نون ارائه می کندمستدل به کا با آیین نامه بداند نظرات خود را بصورت مکتوب و تغییرات اساسنامه را مغایر

  این گروه قطعی ولازم الاجرا می باشد. اصرار طرفین بر نظرات خود مرجع نهایی رسیدگی گروه ناظر دانشگاه بوده ونظر

  شوراي مرکزي :   –10ماده

عضو علی البدل که از طریق انتخابات مجمع عمومی کانون از  نفر  2 نفر عضو اصلی و 5تا  3شورایی است متشکل از 

  انتخاب می شوند : مطابق اساسنامه کانون براي مدت یک سال  میان اعضاي داراي شرایط زیر

 حداقل یک نیمسال تحصیلی را گذرانده باشند. ( به استثناي دانشجویان تحصیلات تکمیلی )  - 1

 د .نن دوره فعالیت شورا دانشجو باشتا پایا - 2

 دو نیمسال تحصیلی متوالی یا سه نیمسال تحصیلی غیر متوالی مشروط نشده باشند . - 3

 د.ننداشته باش بالاتر توبیخ کتبی ودرج در پرونده ومنجر به  محکومیت انضباطی  - 4
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ي صنفی دانشجویی ، مسئول بسیج دانشجویی، عضو هابیر تشکل هاي اسلامی ، شوراعضو شوراي مرکزي یا د  - 5

دبیر نشریات سیاسی دانشجویی و عضو شوراي مرکزي سایر کانونهاي سر شوراي مدیران انجمن هاي علمی و

 د.نفرهنگی دانشگاه نباش

  تشکیل جلسات شوراي مرکزي :  –11ماده 

د و مصوبات آن با تشکیل می شواصلی از اعضاء  ک بار در ماه با حضور حداقل دو سومجلسات شوراي مرکزي حداقل ی

  حاضران معتبر است . رأي اکثریت مطلق

مصوبات شوراي  وي دانشگاه ، اولویت ها ، سیاست هاکلیه مصوبات کانون باید منطبق با اساسنامه کانون تبصره :

  اشد .هماهنگی کانون ها ب

  : وظایف و اختیارات   ،انتخاب دبیر -12ماده 

به مدیر امور  در اولین جلسه شوراي مرکزي کانون، اعضاي شورا یک نفر را ازمیان خود به عنوان دبیر کانون انتخاب و

مصوبات نظارت بر اجراي  فرهنگی معرفی می کنند. دبیر کانون مسئولیت برنامه ریزي جلسات شوراي مرکزي کانون و

شوراي هماهنگی  پیگیري مصوبات ارائه گزارش مستمر به آن شورا و آن، شرکت در جلسات شوراي هماهنگی کانون ها و

  قانونی کانون بر عهده دبیر کانون است. همچنین مسئولیت کلیه امور حقوقی، اداري و کانون ها را عهده دار است. 

 

تاریخ به  179شماره جلسه در پس از طرح  و شدتبصره تهیه  6ماده و  13 یک مقدمه واین اساسنامه در -13ماده 

در جلسه کمیته آن شورا،  تفویض اختیار با، جندي شاپور اهوازشوراي فرهنگی دانشگاه علوم پزشکی  06/07/1399

  قرار گرفت. ییدتأو  بررسیمورد ،  25/08/1399کارشناسی و مشورتی شورا به تاریخ 

  

  و امضاء اعضاي هیأت موسس کانون :نام و نام خانوادگی ، شماره دانشجویی 

               

 )سس ( سرپرست هیأت مؤ    951121036                جعفر زادهحمزه  - 1

 921121164         عقیل زاده     عبداالله  - 2

    911121055          حافظی          علی  - 3

 971413014        غریبی           شراره  - 4

 961597076           کریمی         سارا  - 5

  971493019       کوچک زاده    حدیث  - 6

 971413009            رفیعی      فاطمه  - 7


